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Camargo

El pasado 12 de diciembre se
realizo la entrega de premios
del XXIII Certamen Humanidad
y Medio en el Centro Cultural
la Vidriera de Maliafio. El
acto ha estado presidido por la
vicepresidenta del Gobierno de
Cantabria y Consejera de Medio

* Ambiente, Eva Diaz Tezanos,

la alcaldesa de Camargo, Esther
Bolado, y el concejal de Medio
Ambiente, Carlos Gonzilez.

Se trata de la edicién mas
numerosa en cuanto a proyectos
con un total de 40 presentados
para optar a los 12 premios
establecidos, y una cuantia total de
9.000 euros ademas de los recursos
complementarios aportados por
los patrocinadores y entidades
colaboradoras. De ellos, seis se han
presentado en el 4mbito municipal,
doce en el regional y dieciocho
en el nacional, siendo cuatro las
propuestas para los Premios a
Practicas Sostenibles. El objetivo
del certamen es promover y dar
visibilidad a iniciativas y proyectos
que contribuyen al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Siendo esta la edicion maés

El presidente de la MMS junto al representante de la empresa

patrocinadora Teican.

numerosa en cuanto a proyectos
presentados, la Mancomunidad
de Municipios Sostenibles ha
sido reconocida, en la categoria
de Proyectos de Especial
Sostenibilidad en el dmbito
Espaiia. El Presidente de la MMS,
Javier Incera, recogio en accesit
concedido al proyecto “Adaptacion
al cambio climético en la cordillera
cantdbrica mediante el control

'El proyecto "Pteridium" recibe un accésit
en el Certamen "Humanidad y Medio" de

de las poblaciones de helecho
comun (pteridium aquilinum) en
un sistema de economia circular”
que ha contado con el patrocinio de
la empresa Teican. Dicho proyecto,
ha contado en su ejecucién con
el apoyo del Ministerio para la
Transicién Ecolégica, a través de
la Fundacién Biodiversidad y del
Centro de Investigacion del Medio
Ambiente (CIMA).

Intervencién del servicio de control de especies exdticas invasoras.

La MMS contrata a 19
personas desempleadas

Recientemente, la MMS ha
puesto en marcha los proyectos
“Servicio de Prevencion, Control y
Erradicacion de Especies Exéticas
Invasoras” y el “Servicio Concilia”.
Los proyectos se ejecutaran durante
un periodo de seis meses y estén
subvencionados por el Servicio
Céantabro de Empleo, al amparo
de la Orden HAC/03/2018, de 29
de enero de 2018, para la insercion
laboral de personas desempleadas
para el desarrollo de proyectos de
interés general y social, con un
importe total de 173.900 € con la
cofinanciacion del Fondo Social
Europeo (FSE).

En el caso del “Servicio de
Prevencion, Control y Erradicacion

de Especies Exdticas Invasoras”
se han contratado 12 trabajadores
desempleados, concretamente dos
ingenieros, ocho peones forestales
y dos peones agricolas. En el caso
del “Servicio Concilia”, se ha
procedido a la contratacion total
de 7 personas, una coordinadora
y seis monitores de tiempo libre.
De esta manera, durante un
periodo de 12 meses (mayo de
2018 a mayo de 2019) y en el
marco de la citada Orden, la
MMS ha contratado un total de
59 personas desempleadas para
desarrollar seis proyectos de interés
general y social con un importe
total de 568.000 €, teniendo todos
ellos una duracion de seis meses.

Exito de participacion en el Programa de Servicios a la Comunidad 2018
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El programa que ha tenido
como objetivo contribuir a la
conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral, ha finalizado el
pasado 14 de diciembre con mas de
7.380 usuarios que han participado
en las distintas actividades que se
han llevado a cabo durante los
meses de julio a diciembre, 7.007
han sido menores y 373 personas
mayores de sesenta afios.

Para la gestion y desarrollo
del mismo, se ha contratado un
equipo formado por ocho personas,
siete monitores/as de ocio y
tiempo libre y una coordinadora,

contando con una subvencion del
Servicio Cantabro de Empleo y
cofinanciado al 50 % por el Fondo
Social Europeo.

Las actividades relacionadas
con el ocio, el tiempo libre,
la educacién en valores, el
medioambiente, los objetivos
de desarrollo sostenible (ODS),
y la participaciéon ciudadana,
y el apoyo a los servicios de
conciliacién municipales; han
estado dirigidas a nifios y nifias
de edades comprendidas entre
los tres y doce afios, y también
a personas mayores. Ademas,

se ha fomentado la utilizacién
de materiales reutilizados y
reciclados, asi como recursos
did4cticos de las campafias de
Ecoembes y Ecovidrio.

El equipo de monitores y
monitoras ha impartido talleres
didacticos y prestado apoyo
en servicios de conciliaciéon en
once de los dieciséis municipios
que componen la MMS. Asi
mismo, durante la temporada
estival también se han celebrando
actividades de ocio, deporte, y
medio ambiente en las playas de
Arnuero, Noja, y Laredo.
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