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La MMS contratara a 69
personas desempleadas

Servicio de revalorizacién, recuperacion y 17
acondicionamiento de espacios publicos.

Servicio de informacion y promocion turistica. 5

Gestion y educacion para la sostenibilidad. 6

Servicio de promocion turistica geoparque y

7 17
espacios naturales.
Escuela de sostenibilidad. 9
Servico de prevencion, control y erradica- 15

cion de especies exoticas e invasoras.
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urante el mes de mayo
D arrancaran las contratacio-

nes previstas para un total
de 69 desempleados/as que se
ocuparan en obras y servicios de
interés general y social.

Los seis proyeclos, que se des-
arrollaran durante los préximos
doce meses en el ambito de los
16 municipios de la Mancomuni-
dad, estan subvencionados por el
Servicio Cantabro de Empleo con
un importe de 624.600 €.

Jévenes beneficiarios

Los proyectos se dirigen a para-
dos de larga duracién (cuatro) y a
la contratacién de jévenes benefi-

ciarios del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil(dos), y estan co-
financiados al 91,89% por el Pro-
grama Operativo del fondo Social
Europeo de Empleo Juvenil 2014-
2020.

El personal contratado
desarrollara seis
proyectos de interés
general y social
durante doce meses

Inaugurado el 11° taller de empleo de
MMS

| pasado 8 de abril fue inau-
Egurado el Taller de Empleo

“Servicios para el control de
plagas” que se desarrollara durante
los proximos seis meses en las ins-
talaciones de la Casa de la Juventud
de Santoiia.

En el acto participaron el consejero
de Economia, Hacienda y Empleo,
Juan José Sota, junto con el director
del Servicio Cantabro de Empleo,
José Manuel Callejo; el presidente
de la Mancomunidad, Javier Incera,
y el alcalde de Santoiia, Sergio
Abascal.

En el Taller de Empleo, que tendra
una duracion de seis meses de for-
macion en altemancia con el trabajo
y la préctica profesional, participan
15 alumnos/as-trabajadores/as, ma-
yores de 30 arios inscritos como de-

Loé anic."pantes con las autoridades (Foto: Nacho Romero)

mandantes de empleo en el servicio
cantabro de empleo, asi como un di-
rector, tres docentes y personal de
gestion.

El certificado “Servicios para el con-
frol de plagas” (SEAG0110), requisito
imprescindible para poder ejercer la
profesion, tiene un nivel 2 de cualifi-
cacion, equivalente a una Formacion
Profesional de grado medio, me-
diante el cual podran preparar, trans-
portar y aplicar medios y productos
destinados al control de plagas en
condiciones dptimas de salud y se-
guridad,

El alumnado aprendera a identifi-
car y aplicar los productos y medios
empleados para el control de plagas,
preparar el transporte y almacena-
miento de biocidas y productos fito-
sanitarios, controlar las plagas en

la

areas edificadas y ajardinadas, asi
como la adopcion de medidas de
prevencion de riesgos laborales en
el puesto de trabajo.

El taller incluye la imparticion de for-
macion complementaria sobre TIC,
medio ambiente, igualdad, empren-
dimiento, prevencion de riesgos la-
borales y orientacion laboral. La
misma se completard con formacién
transversal sobre primeros auxilios y
control y eliminacion del avispén
asiatico (vespa velutina).

El proyecto ha supuesto una in-
version de 120.208€, a través del
Servicio Cantabro de Empleo
(EMCAN), de los cuales 81.184
(67,54%) se dedican a los salarios y
seguridad social del alumnado,
puesto que la formacion se adquiere
en un entomo real de trabajo.

Actuaciones en la senda peatonal y
ciclable de Suances

a Mancomunidad de Munici-
Lpias Sostenibles, en colabo-

racién con el Ayuntamiento
de Suances, ha realizado labores
de limpieza, eliminacién de inva-
soras, siega y desbroce.

Durante los primeros meses de
desarrollo del Servicio de Preven-
cion, Control y Erradicacién de
Especies Exdticas Invasoras de la
Mancomunidad, se ha intervenida
en diversos espacios de los muni-
cipios de la Mancomunidad recu-
perando y eliminando tanto

residuos como plantas aléctonas
invasoras.

Hasta el momento se han
desarrollado acluaciones tanto de
limpieza y mantenimiento (des-
broce y poda) en carreteras y sen-
das (bordes, taludes y cunetas) y
otros lugares de interés; como de
eliminacion de especies exdticas
invasoras.

Suances
Durante el mes de abril se han
realizado trabajos de mejora y

acondicionamiento de la senda
peatonal y ciclable que transcurre
por el municipio de Suances, que
se han centrado principalmente
en la limpieza, la siega y el des-
broce del carril y taludes.

Dicho proyecto esta subvencio-
nado por el Servicio Cantabro de
Empleo con la cofinanciacion en
un 50% del Fondo Social Europeo
(FSE) a través del Programa Ope-
rativo Regional de Cantabria
2014-2020, eje 1, prioridad de in-
version 8.1.
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